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C O L O R I M E T R Y

PA N T O N E

2 8 7  C

3 7 6  C

C M Y K R G B

C :  1 0 0 %
M :  8 3 %

Y:  2 7 %
K :  9 %
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K :  0 %

R :  0
G : 4 7
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G :  1 8 8

B :  0



S A F E T Y  Z O N E

The letter Z of the logo is taken as a reference in the safety zone. When a 
design is made, these spaces must always be taken into account in order 
to protect the logo from other elements.



M I N I M U M  S I Z E S

R E C O M M E N D E D E X C E P T I O N S

NOTE: The minimum recommended size for the use of the logo is 15 mm
wide by 3.3 mm high, however, there is an exception in the use of labels
for anesthetics, the minimum size of the logo will be 7 mm wide and 1.49
mm and it can only be used in one ink with one of the colors of the logo.

15mm width 3.3 mm height
MINIMUM SIZE

7mm widht 1.54 mm height
MINIMUM SIZE



A U X I L I A R Y  F O N T S

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklomnopqrstuvwxyz

Houschcka Pro/ Houschka Rounded 

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklomnopqrstuvwxyz

HEADERS

HEADLINES, SUBTITLES
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklomnopqrstuvwxyz
Avenir Family (Light, Medium, Book, Heavy, Black)



A U X I L I A R Y  F O N T S

Textos Medio Largos (Text on cartons)
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklomnopqrstuvwxyz
Avenir Next Condensed (Regular, Medium, Demibold, Bold, 

Book, Heavy, Black)

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklomnopqrstuvwxyz
Arial (Long texts such as those in the inserts)



C O R R E C T  U S E S

ORIGINAL WITH SLOGAN (PENDING)

ONE INK

ON INSTITUTIONAL PATTERN

POSITIVE NEGATIVE



I N C O R R E C T  U S E S

Do not change or modify
the proportions

Modify dimensions

Only use the contour Change colors



A U X I L I A R Y  C O L O R S

PANTONE 326 C
CMYK  C: 82%   M: 0%   Y: 40%   K: 0%
RGB  R: 0  G: 175  B: 170

PANTONE 219 C

PANTONE 285 C

CMYK  C: 5%   M: 96%   Y: 0%   K: 0%
RGB  R: 223  G: 22  B: 131

CMYK  C: 91%   M: 49%   Y: 0%   K: 0%
RGB  R: 0  G:113  B: 206

PANTONE 255 C
CMYK  C: 63%   M: 100%   Y: 20%   K: 9%
RGB  R: 118 G: 35  B:108 



ANESTHETICS



A N E S T H E T I C  L O G O S

FONT
Houschka Pro

Pantone 301 C 

Pantone 7439 C 
Cool Gray 9 C

Pantone 102 C 

Pantone 143 C 
Pantone 186 C 

Pantone 226 C 
Pantone 808 C 

Pantone 326 C 

Pantone 7732 C 

Pantone 185 C 

Pantone 212 C 

Pantone 264 C 



C A R T R I D G E  L A B E L S

Solución Parenteral / Injection

Articaine Hydrochloride.........
Epinephrine………….………...
Cont……...……………………..

72 mg
18 µg
1.8 mL

Articaína HCl 4%  
Clorhidrato de Epinefrina 1:100,000

Reg. No. 450M2005 SSA IV
TURBOCAINA
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Handle logo in institutional blue color, 
to make it stand out more on the
transparent label. 287 C 1.54 mm wide 
varies depending on whether R or TM is 
used

AVENIR BLACK at 3.5 pts is used
AVENIR BLACK at 3.5 pts is used

Alignment Margin
Product name in AVENIR BLACK
at 5 pts

Registration number in AVENIR
BLACK at 3.8 pts

Solución Parenteral / Injection

Articaine Hydrochloride.........
Epinephrine………….………...
Cont……...……………………..

72 mg
18 µg
1.8 mL

Articaína HCl 4%  
Clorhidrato de Epinefrina 1:100,000

Reg. No. 450M2005 SSA IV
TURBOCAINA
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C A R T O N S

AVENIR HEAVY is used at 10 pts

AVENIR NEXT CONDENSED REGULAR at 11 pts is used

AVENIR BLACK a 14 pts

ALL LOGOS IN INSTITUTIONAL 
COLORS 376 C AND 287 C

Add ( ) and the letter that 
corresponds to the design version
which is (AVENIR HEAVY 9)

AVENIR NEXT CONDENSED
REGULAR at 9 pts

AVENIR NEXT CONDENSED 
REGULAR at 5 pts, 5.5 line spacing

AVENIR NEXT CONDENSED
REGULAR at 5 pts, bold in
DEMIBOLD, 7 line spacing

SAME AS IN SPANISH

SAME AS IN ENGLISH

AVENIR NEXT CONDENSED
REGULAR at 8 pts, bold in
demibold and line spacing 9

AVENIR NEXT CONDENSED
DEMIBOLD at 9 pts, bold 10
line spacing

Injectable Solution
2%    1:100,000

Lote/Lot.

Cad./Exp.

LIDOCAINE HCl WITH EPINEPHRINE

Carton with 50 cartridges of 1.8 mL

Solution
2%    1:100,000

Injectable

Distributed by:

IVORY COAST.- Distributed by: Nacihe medical s.a.r.l. Marcory residencial rue de la paix, Abidjan, Cote 
D'Ivoire.
GHANA.- Distributed by: Adam Dental and Medical World Co, Ltd Reg No.FDB/SD.081.6228
ZAMBIA.- Distributed by: Kano Dental Ltd. Musolo Trading Center Plot 65, Kwacha Road, Buchi, Kitwe Reg. 
No. 026/001
SYRIA, IRAQ, AND LEBANON.- Distributed by: Anas Kurdi P.O. Box 4476 Damascus – Syria – Halbuni Street
KENYA.- Distributed by: Dentmed (K) Ltd. 3rd Floor Darshan Towers, Woodvale Grove, Westlands Nairobi 
Kenya 43873, 00100. Reg. No. 15897
NIGERIA.- Distributed by: Dortemag Ventures. Dortemag Place, Plot 381G Titilayo Adedoyin Street, Omole 
Phase I Ikeja, Lagos, Nigeria. NAFDAC Reg. No. A4-0720
MONGOLIA.- Distributed by: Des Co. Ltd. 202, Jigjidjav Street-4/1, I-Khoroo Chingeltei District, Ulaanbaatar 
City, Mongolia.
GUYANA.- Distributed by.- New Gpc Inc. 238 Camp and Quamina Street, South Cummingsburg, Georgetown. 
Reg. No. 13 R 1609
HAITÍ.- Distributed by: Prodentos. Angle Route de Delmas 57-A, Port-Au-Principe, Haití. Reg. No. 8-0085

Dosage: That which the physician prescribes.
Route of administration: Local infiltration and/or regional/troncular 
block.
Read the enclosed prescription information.
Local anesthetic.
For exclusive use of the health professional.
Any unused portion of a cartridge should be discarded. 
Do not administer if solution is not transparent, contains suspended 
particles or sediments. Do not administer if the closure has been broken.
Store below 30°C (86 °F).
Keep inside the package protected from light.
Medical prescription is required for sale.
Keep out of the reach of children.
Report any suspected adverse reaction to:
farmacovigilancia@zeyco.mx
 
Manufactured in Mexico by:
LABORATORIOS ZEYCO, S.A. DE C.V.
Camino a Santa Ana Tepetitlán No. 2230-C
Colonia Santa Ana Tepetitlán, C.P. 45230
Zapopan, Jalisco, México
Distributed in Mexico by:
ALEACIONES DENTALES ZEYCO, S.A. DE C.V.
Camino a Santa Ana Tepetitlán No. 2230-B
Colonia Santa Ana Tepetitlán, C.P. 45230
Zapopan, Jalisco, México. 

LIDOCAÍNA HCl CON EPINEFRINA
Solución

2%    1:100,000
Inyectable

Caja con 50 cartuchos de 1.8 mL

Dosis: La que el médico señale.
Vía de administración: Infiltración local y/o bloqueo regional/troncular.
Léase instructivo anexo.
Anestésico local.
Para uso exclusivo del profesionista de la salud.
Si no se administra todo el producto, deséchese el sobrante. 
No se administre si la solución no es transparente, si contiene partículas 
en suspensión o sedimentos. No se administre si el cierre ha sido violado.
Consérvese a no más de 30°C.
Protéjase de la luz dentro de su empaque.
Su venta o dispensación requiere receta médica.
No se deje al alcance de los niños.
Reporte las sospechas de reacción adversa a los correos: 
farmacovigilancia@zeyco.mx  y  farmacovigilancia@cofepris.gob.mx

Hecho en México por:
LABORATORIOS ZEYCO, S.A. DE C.V.
Camino a Santa Ana Tepetitlán No. 2230-C
Colonia Santa Ana Tepetitlán, C.P. 45230
Zapopan, Jalisco, México
Distribuido en México por:
ALEACIONES DENTALES ZEYCO, S.A. DE C.V.
Camino a Santa Ana Tepetitlán No. 2230-B
Colonia Santa Ana Tepetitlán, C.P. 45230
Zapopan, Jalisco, México

EL SALVADOR.- Importado y Distribuido por: Denteco El Salvador, S.A. de C.V., Reg. No. F041716082019
URUGUAY.- Importado y Distribuido por: A.C. Dental. D’Azeglio 2078. Montevideo, Uruguay. No debe usarse 
si contiene un precipitado o si presenta un color rosado o más oscuro que el amarillo tenue. Información sobre 
el producto: ver prospecto. Reg. No. 37935
PARAGUAY.- Importado y Distribuido por: Andres H. Arce, S.A. Brasil esq. José Berges 408, Asunción.
CHILE.- Importado y Distribuido por: Importadora Surdent Limitada. Ruta 5 Sur Km 4 Padre de las Casas, 
Temuco, Chile. Venta bajo receta médica en Establecimientos tipo A y depósito de Productos Farmacéuticos de 
Uso Dental. Reg. ISP No. F-16172/17
HONDURAS.-  Importado y Distribuido por: MC DENTAL S. DE R.L. Colonia Tres Caminos, Frente a COPRUMH, 
Tegucigalpa, Honduras. Reg No. HN-M-0618-0112
BOLIVIA.- Importado y Distribuido por: CODENSA, Cochabamba, calle 16 de Julio No. 185, Bolivia. Reg. Far.: 
Percy Zegarra. Reg. San. No. II-17559/2016
PANAMÁ.- Importado y Distribuido por: BIOMATERIALES, S.A. San Francisco, Urbanización Calle 50, Calle Vía 
Israel, Edificio Antillanca, Apto./Local 1B. Reg. San. No. 113195
GUATEMALA.- Reg. San. No. PF-53907
REPÚBLICA DOMINICANA.- Importado y distribuido por: OSCAR A. RENTA NEGRON, S.A. Rosa Duarte No. 15, 
Gazcue, Santo Domingo de Guzmán, Capital de la República Dominicana. Reg. San. No. 2016-0983

C-LFD
P56 (C)

Formula:
Each cartridge contains:
Lidocaine hydrochloride    
Epinephrine            
Vehicle q.s. ad           

Fórmula:
El cartucho contiene:
Clorhidrato de lidocaína    
Epinefrina            
Vehículo cbp 

Marca Registrada
Trade Mark

Reg. No. 0062M80 SSA IV

R

TM

36 mg

1.8 mL
0.018 mg

36 mg

1.8 mL
0.018 mg

Polipropileno / Polypropylene

Lote/Lot.

Cad./Exp.



PA C K A G E  I N S E R T
DIN-PRO BOLD 6 PTS

DIN-PRO BOLD 4.5 PTS

DIN-PRO LIGHT 4.5 PTS

A) MARCA O NOMBRE DEL PRODUCTO Y SU DENOMINACIÓN COMÚN INTERNACIONAL (DCI)
F.D. (Clorhidrato de lidocaína/epinefrina)

B) IDENTIFICACIÓN DEL TITULAR Y DEL LABORATORIO FABRICANTE/ACONDICIONADOR Y PAÍS DE ORIGEN  
Hecho en México por:
Laboratorios Zeyco S.A. de C.V.
Camino a Santa Ana Tepetitlán No. 2230-C
Colonia Santa Ana Tepetitlán, C.P. 45230,
Zapopan, Jalisco, México

C) FÓRMULA CUALI-CUANTITATIVA DE LOS PRINCIPIOS ACTIVOS, EXPRESADA EN UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN
Cartuchos dentales de 1.8 mL.

Este producto contiene los siguientes excipientes: edetato disódico, cloruro de sodio, metabisulfito de sodio, agua para la fabricación de 
inyectables, hidróxido de sodio (para ajuste de pH) y ácido clorhídrico (para ajuste de pH).

D) FORMA FARMACÉUTICA
Solución.

E) VÍA(S) DE ADMINITRACIÓN
Administración por infiltración local y/o bloqueo regional/troncular.

F) PRESENTACIÓN(ES)
Caja de cartón con 5 blísteres de PVC con 10 cartuchos de 1.8 mL, cada uno, con etiqueta impresa con textos en inglés y español.

G) INDICACIONES
• Anestésico local por infiltración y/o bloqueo nervioso troncular para uso en estomatología.
• Para pacientes pediátricos, adultos y de edad avanzada.
• Para intervenciones odontológicas que requieren de un efecto anestésico intermedio.
• Ideal para procedimientos que requieren la propiedad hemostática de la epinefrina.

H) POSOLOGÍA
Grupo farmacoterapéutico: Sistema nervioso / Anestesia / Anestesia local / Amidas / Lidocaína, combinaciones.
Código ATC: N01BB52.
• La dosis depende de la técnica, zona a anestesiar y el estado general de salud del paciente, buscando siempre utilizar la dosis efectiva 

más baja.
• Dosis máxima en adultos: 7.0 mg/kg de peso corporal. La dosis máxima total nunca deberá sobrepasar de 500 mg por sesión en un 

paciente sano.
• Dosis máxima en pacientes pediátricos: 4.4 mg/kg de peso corporal. La dosis máxima total nunca deberá sobrepasar de 300 mg por 

sesión en un paciente sano.
• Cálculo de la dosis máxima y del número de cartuchos:

*No sobrepasar la dosis máxima total independientemente del peso del paciente.

I) CONTRAINDICACIONES, EFECTOS ADVERSOS, INTERACCIONES Y PRECAUCIONES

CONTRAINDICACIONES
• En pacientes que presentan hipersensibilidad en los anestésicos locales del mismo grupo de las amidas o a cualquier componente de la 

formulación.
• Trastornos hepáticos graves: ASA IV – V, cirrosis, porfiria.
• Pacientes con hipertiroidismo, diabetes, hipersensibilidad a sulfitos, miastenia gravis.
• Pacientes tratados con IMAO, antidepresivos tricíclicos y fenotiazinas.
• Pacientes con afecciones cardiovasculares significativas (ASA III, ASA IV, hipovolemia, insuficiencia cardiaca congestiva, bradicardia, 

hipertensión, etc).
• Afecciones respiratorias.

EFECTOS ADVERSOS
Las reacciones adversas pueden ser resultado de altas concentraciones plasmáticas que pueden ocurrir por errores de técnica, inyección 
intravascular accidental, dosis excesivas o rápidas, absorción de grandes cantidades a través de la mucosa y por aplicación en áreas 
inflamadas o altamente vascularizadas.
• Pueden ser signos de toxicidad sistémica el entumecimiento de la lengua y de la región peri oral, así como mareo seguido de sedación. 

Una excitación transitoria puede producirse, seguido por una depresión con somnolencia, fallo respiratorio y coma.
• Sistema nervioso central. Inquietud, excitación, nerviosismo, parestesias, mareos, tinnitus, visión borrosa, náuseas y vómitos, espasmos 

musculares, temblores y convulsiones.
• Sistema cardiovascular. Efectos de la lidocaína: hipotensión, asistolia, bradicardia, paro cardiaco. Efectos de la epinefrina: aumento de las 

presiones arteriales, del gasto cardiaco, volumen sistólico, frecuencia cardiaca, fuerza de contracción, consumo de oxígeno miocárdico.
• Sistema respiratorio. Taquipnea y luego apnea. La epinefrina es un dilatador potente del músculo liso de los bronquiolos.
• Tejidos blandos y piel. Puede tener acciones irritantes locales en los tejidos. En algunos casos se ha reportado que la infiltración de 

anestésicos locales puede tener efectos perjudiciales en las primeras dos etapas de cicatrización de heridas. Se ha reportado eritema y 
pigmentación del labio superior después de una técnica de infiltración dental local.

• Se han reportado casos de metahemoglobinemia por el uso de lidocaína.

INTERACCIONES MEDICAMENTOSAS Y DE OTRO GÉNERO

INTERACCIONES POR LIDOCAÍNA
• La lidocaína con otros anestésicos locales: producen efectos sumatorios cuando son administrados en combinación, por lo que existe el 

riesgo de toxicidad.
• Lidocaína y bupivacaína: estudio in vitro demostró que la bupivacaína redujo de manera dramática la unión de la lidocaína con la 

glicoproteína α-1-ácida.
• Los barbitúricos, que inducen la producción de enzimas microsomales hepáticas, pueden alterar aumentando la velocidad a la que se 

metabolizan los anestésicos locales.
• Lidocaína y epinefrina con cocaína: puede incrementar el riesgo de arritmias cardiacas.
• Lidocaína con propanolol y cimetidina: puede inhibir el metabolismo hepático de la lidocaína, lo que conduce al aumento de riesgo de 

toxicidad por lidocaína.
• Lidocaína y acetazolamida, diuréticos del asa y tiazidas: la hipopotasemia producida por estos medicamentos antagonizan con el efecto 

de la lidocaína.
• Lidocaína y antiepilépticos: el uso a largo plazo de fenitoína y barbituratos puede incrementar los requerimientos en la dosis de lidocaína 

a causa de la inducción de enzimas microsomales que metabolizan los fármacos.
• Lidocaína y relajantes musculares: succinilcolina, atracurio, vecuronio, entre otros, pueden generar episodios de parálisis muscular 

anormalmente prolongados.
• Antiarrítmicos digitales: puede presentare riesgo de depresión al miocardio. Se reportó toxicidad cuando se utilizó lidocaína junto con 

mexiletina en una preparación oral.
• La administración de opiáceos, ansiolíticos, fenotiazinas y barbitúricos junto a los anestésicos locales, producen una potenciación de los 

efectos depresores del SNC. Estas además pueden reducir y revertir el efecto presor de la epinefrina.

INTERACCIONES POR EPINEFRINA
• Epinefrina con IMAO o con antidepresivos tricíclicos: pueden favorecer los efectos cardiovasculares de los vasoconstrictores.
• Epinefrina con inhalatorios halogenados: la posibilidad de arritmias cardiacas aumenta.
• Epinefrina con antipsicóticos u otros bloqueantes α-adrenérgicos: Se puede intensificar la hipotensión como consecuencia de una 

sobredosis de antipsicóticos.
• Epinefrina y beta-bloqueadores no selectivos (como propanolol, nadolol, metoprolol), aumenta la probabilidad de elevaciones graves de la 

presión arterial acompañada de bradicardias severas.
• Epinefrina y hormona tiroidea: cuando se toman hormonas tiroideas en exceso pueden sumarse sus efectos.

PRECAUCIONES
• Los pacientes bajo el efecto de la anestesia deberán posponer la ingesta de alimentos hasta recuperar la 
  sensibilidad de labios, carrillo y lengua.
• En pacientes pediátricos, ancianos y con deficiencias hepáticas, respiratorias y cardiacas, hay que disminuir la 
    dosis.
• Pacientes epilépticos (a concentraciones altas).
• Pacientes con hipersensibilidad a las catecolaminas.
• En pacientes con compromiso cardiovascular es prudente limitar la exposición a epinefrina.
• Extremar precaución en pacientes con enfermedades hepáticas debido a la metabolización por parte del hígado 
   de los anestésicos de tipo amida.
• Para minimizar riesgo de inyección intravascular se recomienda realizar aspiración antes de la inyección.
• Cuando se utilice cualquier tipo de anestésico local se debe tener disponible equipo de oxígeno y medicamentos 
   de reanimación para uso inmediato.
• Los productos que contienen metabisulfito de sodio pueden causar reacciones alérgicas incluyendo síntomas 
  anafilácticos y episodios asmáticos en algunas personas sensibles. Esta sensibilidad se ha visto con mayor 
   frecuencia en personas con afecciones asmáticas.
• La inyección en una zona inflamada o infectada debe evitarse ya que le pH de la zona se encuentra modificado 

LIDOCAÍNA HCl CON EPINEFRINA 
Solución

2% 1:100,000
Inyectable

I-LFDPXX (-)

ZEYCO

Clorhidrato de lidocaína

mL

20.0 mg

0.01 mg 0.018 mg

36.0 mg

Cartucho

Epinefrina
1.0 mL 1.8 mLVehículo c.b.p.

F.D. 2% / 1:100,000

Cantidad de cartuchos =
dosis máxima x peso

mg/cartucho
Ejemplo en adulto 11.6 cartuchos*: =

7.0 mg/Kg x 60 Kg
36 mg/cartucho

   alterando así el efecto anestésico.
• Efectos sobre la capacidad de conducir vehículos y utilizar maquinaria: Aunque no son de prever efectos sobre la 
   capacidad de conducir vehículos, el odontólogo debe decidir en qué momento el paciente es capaz de volver a 
   conducir o manejar maquinaria.
• Alteraciones en los resultados de pruebas de laboratorio: la inyección intramuscular de lidocaína puede resultar 
   en un incremento de los niveles de creatina fosfoquinasa, lo que puede intervenir con el diagnóstico de un infarto 
   agudo al miocardio.
• Precauciones en relación con efectos de carcinogénesis, mutagénesis, teratogénesis y sobre la fertilidad: No se 
   han realizado estudios para demostrar efectos de carcinogénesis, mutagénesis, teratogénesis y sobre fertilidad.
• Restricciones de uso durante embarazo y lactancia: La lidocaína atraviesa la placenta y barrera hematoencefálica. 
   Los estudios realizados en animales no indican efectos nocivos producidos por el uso de lidocaína. No existen 
   estudios controlados o  confirmados en seres humanos.
   El clorhidrato de lidocaína es excretado en la leche materna pero no se han reportado efectos adversos en los 
   infantes lactantes cuyas madres recibieron lidocaína, por lo que la Academia Americana de Pediatría lo considera 
   compatible con la lactancia.
   La dosis de epinefrina presente en los anestésicos dentales es tan baja que es poco probable que llegue a flujo 
   sanguíneo uterino. No se han descrito efectos adversos en el feto por uso en odontología.

No existe información suficiente sobre el uso de epinefrina durante la lactancia. Debido a su poca biodisponibilidad oral y el tiempo de vida 
media corto, es poco probable que cualquier rastro de epinefrina en la leche materna afecte al infante.

J) INSTRUCCIONES PARA SU PREPARACIÓN Y TIEMPO DE CONSERVACIÓN LUEGO DE RECONSTITUIDO (SI APLICA)
No aplica.

K) CONDICIONES DE CONSERVACIÓN
Consérvese a no más de 30 °C.

L) MEDIDAS ADOPTADAS EN CASO DE INTOXICACIÓN
Al igual que otros anestésicos locales, debido a una excesiva dosificación, biotransformación o eliminación inusualmente lenta, a la 
inadvertida inyección intravascular o una rápida absorción, pueden presentarse síntomas de intoxicación en forma de complicaciones 
respiratorias, circulatorias o convulsiones.
Coloque al paciente en una posición confortable o supina si hubiera pérdida de conciencia.
Para los trastornos respiratorios, asegurar y mantener abierta una vía aérea, administrar oxígeno e instaurar respiración controlada o 
asistida si es necesario.
Monitorizar las constantes vitales.
Para la depresión circulatoria, se recomienda administrar una benzodiazepina como diazepam a 5 mg/min o midazolam a 1 mg/mL por vía 
intravenosa. Se recomienda administrar fenobarbital para las crisis convulsivas persistentes.
La presencia de metahemoglobinemia puede ser tratada con cloruro de metiltioninio.
Solicite asistencia médica de ser necesario. En caso de no ser así, permita al paciente permanecer en reposo y continúe la monitorización 
de las constantes vitales hasta la recuperación total. No permita que el paciente se retire sin acompañamiento.

M) MODO DE ADMINISTRACIÓN, EMPLEO Y USO
• Inspeccione visualmente el cartucho, no se administre el producto si la solución no es transparente, si contiene 
   partículas en suspensión o sedimentos.
• La velocidad de administración debe ser lenta, no mayor a 1 mL por minuto.
• Si no se administra todo el contenido deséchese el sobrante.
• Su venta o dispensación requiere receta médica.
• Para uso exclusivo del profesional de la salud.
• No se deje al alcance de los niños.
• Protéjase de la luz dentro de su empaque.
• Reporte las sospechas de reacciones adversas al correo: farmacovigilancia@zeyco.mx

® Marca Registrada.



ENDO-MARKETING



ENDO-MARKETING
We firmly believe that a better job is done where there are proper wor-
king conditions, where health habits are created and where social contri-
butions are made.

That is why we have an extensive ENDOMARKETING program.



The DNA is the basis of all workers in ZEYCO, each of our team members 
have the same values and attributes that make them the perfect element 
to belong to the company.

ADN



With the conviction of "living" our purpose and our DNA, we have established
the "BiO" (acronym for " Organizational Wellbeing" in Spanish) program, 
which includes the principle of contributing towards a better Mexico; if we are a 
world-class company, it is because we have world-class people, which makes our 
efforts focus on the essential element in any society: People.

In other words, if we are better people, team members and citizens, we will 
make ZEYCO a better company (in all aspects) and we will be able to give 
back to society what it gives us so much.



BiO is managed by personnel from the Organizational Development 
Management Office, which includes 5 programs that make it possible to prove 
our commitment to the environment with specific actions:

We know how important it is to 
respect our environment every day 
and to take concrete actions to 
reduce the rate at which it is 
degrading.
Being aware of this, in ZEYCO
  -Sustainable processes
  -Less carbon footprint

When team members have a good
relationship with their boss, 
coworkers and their work itself, 
they feel they are part of "a great 
place to work".
ZEYCO encourages activities to 
improve these relationships. Some 
activities are:
  -Leaders Forum
  -Community events
  -Work design
  -Achievement reporting
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Society requires exemplary citizens and individuals; therefore, at ZEYCO our 
commitment is to foster social contribution in its members, developing them as 
world-class individuals. This includes the following:
  -Personnel-community ties
  -Corporate integration

"Healthy mind in a healthy body", a phrase on which this program is based. At ZEYCO
we permanently promote sports and healthy eating.
ZEYCO subsidizes sports activities such as running, gyms and swimming. It also
organizes events and health campaigns (sports and nutrition).

ntribuye
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TU EMPRESA
S E R V I C I O S  E N  T U

Community created to promote sports, creating
opportunities for team members to get active, 
participating in the disciplines proposed and 
interacting with each other.

We firmly believe that a better job is done where
there are proper working conditions, where health 
habits are created and where social contributions 
are made.

That is why we have an extensive 
ENDOMARKETING program.

ZEYCO brings you closer to some services that
may help you solve some of your personal needs.
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Internal digital communication system that transmits relevant information to the team 
members and the organization, which is intended to contribute to the development 
and integration of personnel and generate a sense of pride and belonging to the 
organization.


